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Abstract 

 
The Baabussalam Foundation, which is engaged in Islamic education, one of them organizes education. In 2021, the quota 

of prospective new students of 60 people was fully filled by the registrants. The high interest from parents who want to 

register their children has led to an increase in high school registrants and also has several tests, including: Worship 

Practice, Qur'an Reading (BTQ), and Oral Practice. This foundation still uses a manual method, namely data recording is 

still done by entering data into the ledger to make a report preparation, and how to select students who still use how to 

collect Prospective New Students in a room and then conduct tests one by one on New Students, therefore, this study will 

discuss related to designing decision support using the Multi Factor Evaluation Process (MFEP) Algorithm which can 

help the new student admissions committee to determine decisions that can help solve problems that exist in the 

Baabussalam Foundation. With this decision support system, it can select prospective new students appropriately and 

efficiently. 

 

Keyword: Baabussalam Foundation, Decision Support System, Multi Factor Evaluation Process, New Students  

Registration  

 

Abstrak 

 

Yayasan Baabussalam, yang bergerak dibidang pendidikan islami, salah satunya menyelenggarakan pendidikan. Pada tahun 

2021, kuota calon siswa baru sebanyak 60 orang penuh diisi oleh para pendaftar. Minat yang tinggi dari orang tua yang 

ingin mendaftarkan anaknya membuat terjadinya peningkatan pendaftar SMA dan juga memiliki beberapa tes, diantaranya: 

Praktek Ibadah, Baca Tulis Qur’an (BTQ), dan Praktek Lisan. Yayasan ini masih menggunakan cara manual yaitu pencatat 

data masih dilakukan dengan cara memasukkan data  kedalam buku besar untuk membuat penyusunan laporan, dan cara 

menyeleksi murid yang masih menggunakan cara mengumpulkan Calon Peserta Didik Baru disebuah ruangan lalu 

melakukan tes satu-persatu terhadap Peserta Didik Baru, oleh karena itu penelitian ini akan membahas terkait untuk 

merancang pendukung keputusan menggunakan Algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP) yang dapat 

membantu panitia penerimaan siswa baru untuk menentukan keputusan yang dapat membantu menyelesaikan masalah yang 

ada di Yayasan Baabussalam. Dengan adanya sistem pendukung keputusan ini dapat menyeleksi calon peserta didik baru 

secara tepat dan membantu admin untuk melakukan penyeleksian secara cepat dan efisien. 

 

Kata Kunci: Multi Factor Evaluation Process, Sistem Pendukung Keputusan, Seleksi Siswa Baru, Yayasan Baabussalam  

 

 

 

1. PENDAHULUAN  

Pendidikan merupakan wadah pembentukan dan pengembangan potensi para pelajar di Indonesia 

menjadi calon pemimpin bangsa [1]. Peningkatan mutu pendidikan tentu perlu ditingkatkan untuk menghadapi 

tantangan yang semakin besar dan kompleks [2]. Pendaftaran siswa baru merupakan salah satu proses utama 

dimana seleksi calon siswa baru sebagai salah satu upaya dalam mendukung kegiatan pendidikan yang ada di 
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dalam organisasi pendidikan. Proses pendaftaran siswa baru setiap tahun ajaran baru tentu tak selalu berjalan 

mulus, terutama dalam proses penyeleksian peserta didik. Yayasan Baabussalam, yang bergerak di bidang 

pendidikan islami, salah satunya menyelenggarakan pendidikan. Pada tahun 2021, jumlah kuota penerimaan 

sekitar 60 orang. Minat yang tinggi dari orang tua yang ingin mendaftarkan anaknya membuat terjadinya 

peningkatan pendaftar SMA dan juga memiliki beberapa tes, diantaranya: Praktek Ibadah, Baca Tulis Qur’an 

(BTQ), dan Praktek Lisan. Sehingga membuat panitia seleksi merasa kewalahan dalam menyeleksi calon 

peserta didik baru. 

Yayasan ini masih menggunakan cara manual yaitu pencatat data masih dilakukan dengan cara 

memasukkan data  kedalam buku besar untuk membuat penyusunan laporan dan atau putusan hasil penerimaan 

siswa baru menjadi terhambat, memiliki cara menyeleksi murid yang masih menggunakan cara pengumpulan 

Calon Peserta Didik Baru disebuah ruangan lalu melakukan tes satu-persatu terhadap Calon Peserta Didik Baru.  

Banyaknya alternatif yang didapat tentu mempengaruhi keputusan yang diperoleh, mempersulit pengambilan 

keputusan secara manual [1]. Untuk mendukung siswa lainnya, idealnya proses seleksi calon siswa SMA harus 

secepat mungkin ditentukan [2]. 

Menurut Ahmad Khaidir (2014) dalam penelitiannya mengatakan bahwa pengambilan keputusan yang 

dibantu dengan penggunaan sistem pendukung keputusan dengan metode MFEP lebih mempermudah 

pengambilan keputusan pada studi kasus yang diteliti [2]. Menurut Nurjaman dan Siswanto (2018) penggunaan 

metode MFEP membuat pengambilan keputusan menjadi lebih efektif sehingga mencapai tujuan penelitian 

yang telah dilakukan [3]. Metode MFEP ditujukan untuk membuat analisis dari beberapa variabel faktor yang 

memberikan pengaruh dalam tingkat diterimanya siswa di yayasan tersebut [4]. 

Penggunaan metode MFEP telah banyak digunakan pada beberapa kasus, yaitu  untuk menentukan: [1] 

pemilihan anggota penyidik, [3] penerimaan calon karyawan, [4] pemilihan kompetensi keahlian calon siswa, 

[5] mutasi karyawan, [6] penerimaan bantuan, [7] posisi karyawan, [8] memilih pegawai yang layak 

dipromosikan, [9] pemenang tender proyek, [10] siswa berprestasi, [11] pantukhir taruna akpol, [12] 

rekomendasi ekstrakurikuler, [13] pemilihan bibit kelapa sawit terbaik, [14] rekomendasi mode hijab terbaik, 

[15] penerimaan beasiswa dosen, [16] penerimaan asisten dosen, [17] pemilihan pegawai honorer, [18] bantuan 

dana rumah tidak layak huni, [19] kelayakan calon penerima zakat, [20] penunjukan supplier, [21] penentuan 

jabatan manager, [22] mutasi karyawan, dan [23] pemilihan televisi bekas terbaik. 

Oleh karena itu penelitian ini akan membahas terkait untuk merancang pendukung keputusan dengan 

menerapkan metode Multifactor Evaluation Process (MFEP) yang dapat membantu panitia penerimaan siswa 

baru untuk menentukan keputusan yang dapat membantu menyelesaikan masalah yang ada di Yayasan 

Baabussalam. Masalah-masalah tak terstruktur yang bersumber dari studi kasus dapat diselesaikan dengan 

menggunakan sistem yang memanfaatkan data dan model yang menjadi objek dari studi kasus ini [24]. 

 

2. BAHAN DAN METODE  

Metodologi penelitian merupakan tahap-tahap yang dilakukan di penelitian ini, yang di mulai dari 

perencanaan sampai implementasi sistem. Disusun pada Gambar 1. 

 

Mulai Perencanaan 
Pengumpulan 

Data

Proses 

Algoritma

Implementasi Kesimpulan Selesai

 

Gambar 1. Metodologi Penelitian 

 

2.1 Algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP) 

Multi Factor Evaluation Process (MFEP) adalah metode kuantitatif yang menggunakan sistem 

pembobotan dalam pengambilan keputusan multifactor yang berpengaruh penting terhadap alternatif pilihan 

[3]. Keputusan diambil dengan subjektif dan intuitif dengan pertimbangan berbagai faktor yang memiliki 

pengaruh penting terhadap  pilihan yang menjadi alternatif dalam pengambilan keputusan dengan faktor yang 

banyak (multifaktor) [25]. Multi Factor Evaluation Process banyak digunakan dengan alasan: [24] 

1. Konsepnya sederhana dan mudah dipahami, 

2. Komputasinya efisien 

3. Memiliki kemampuan untuk mengukur kinerja relatif dan alternatif-alternatif keputusan dalam bentuk 

matematis yang sederhana.  

 

Realisasi penggunaan metode MFEP didapat dengan rumus berikut. 
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WE = FW x E            (1) 

 

ΣWE = Σ(FW x E)              (2) 

 

Keterangan :  

WE  = Weighted Evaluation  

FW  = Factor Weight  

E  = Evaluation 

 

2.2 Pengumpulan Data 

Pengumpulan data ini bertujuan untuk mengumpulkan data-data yang diperlukan dalam proses 

penelitian. Pengumpulan data ini dilakukan di Yayasan Baabussalam Cibiru Hilir, Cileunyi, Kabupaten 

Bandung dengan cara melakukan Wawancara. Pada Tabel 1 merupakan data sampel Yayasan Baabussalam, 

disini menggunakan 4 data sampel calon peserta didik baru tahun 2019 yang diinisialkan dengan Calon Murid 

A, B, C, D. 

 

Tabel 1. Data Sampel Seleksi Calon Peserta Didik Baru Yayasan Baabussalam 

No Inisial Faktor Penilaian Bobot Nilai Bobot Faktor 
Data Mahasiswa 

A B C D 

1 A1 
15-21 1 

0,02 
✓ ✓ ✓ ✓ 

>21 0     

2 A2 

Lengkap 0,8 

0,03 

✓   ✓ 

Kurang Lengkap 0,2  ✓ ✓  

Tidak Lengkap 0     

3 B1 

Memuaskan 0,6 

0,1 

 ✓ ✓ ✓ 

Kurang Memuaskan 0,3 ✓    

Tidak Memuaskan 0,1     

4 B2 

Memuaskan 0,7 

0,3 

✓ ✓ ✓  

Kurang Memuaskan 0,2     

Tidak Memuaskan 0,1    ✓ 

5 B3 

Memuaskan 0,7 

0,2 

 ✓   

Kurang Memuaskan 0,25 ✓  ✓  

Tidak Memuaskan 0,05    ✓ 

6 B4 

Memuaskan 0,7 

0,2 

✓    

Kurang Memuaskan 0,25   ✓ ✓ 

Tidak Memuaskan 0,05  ✓   

7 C1 

Memuaskan 0,6 

0,05 

  ✓ ✓ 

Kurang Memuaskan 0,4 ✓ ✓   

Tidak Memuaskan 0     

8 C2 

Memuaskan 0,65 

0,05 

✓   ✓ 

Kurang Memuaskan 0,3  ✓   

Tidak Memuaskan 0,05   ✓  

9 C3 

Memuaskan 0,6 

0,05 

✓  ✓  

Kurang Memuaskan 0,3    ✓ 

Tidak Memuaskan 0,1  ✓   

 

2.3 Proses Algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP) 

Terdapat beberapa proses pada Multi Factor Evaluation Process (MFEP), yaitu diantaranya: 

Menentukan Pembobotan, melakukan Perhitungan Weight Evaluation, dan melakukan Perankingan pada data 

sampel. 

 

2.4 Evaluasi 

Dalam membangun sistem pendukung keputusan perlu dilakukan evaluasi sistem yang dibangun sesuai 

dengan tujuan yang ingin dicapai. Evaluasi yang dilakukan diantaranya adalah pengumpulan data,  proses 

algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP), dan implementasi. 

 

3. HASIL DAN DISKUSI  

Dalam merancang sistem pendukung keputusan seleksi peserta didik baru di Yayasan Baabussalam 

maka perlu dilakukan proses pengumpulan data terlebih dahulu. Pengumpulan data merupakan tahapan untuk 
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mendapatkan data yang digunakan dalam penelitian. Pada saat wawancara, peneliti mendapatkan Data kriteria 

dan Bobot pada proses seleksi calon peserta didik. Bobot disini disusun dalam bentuk persentase, dimana 

persentase ini telah ditetapkan oleh yayasan itu sendiri.  Berikut data Kriteria dan Bobot di Yayasan 

Baabussalam yang disajikan pada Tabel 2. 

 

Tabel 2. Data Kriteria dan Bobot 

Inisial Kriteria Persentase 
Jumlah 

Persentase 

A Administrasi - 

5% A1 Usia 2% 

A2 Pemberkasan 3% 

B Praktek Lisan dan Produk - 

80% 

B1 Wawancara Latar Belakang Keluarga 10% 

B2 Praktek Sholat 30% 

B3 Hafalan Surah 20% 

B4 Hafalan Doa sehari-hari 20% 

C Praktek Baca Tulis Qur'an (BTQ) - 

15% 
C1 Praktek Baca Al-qur'an 5% 

C2 Praktek Menulis Ayat 5% 

C3 Tajwid 5% 

 

3.1 Proses Algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP) 

Model yang digunakan dalam proses perankingan pada sistem pendukung keputusan seleksi peserta 

didik baru pada penelitian ini adalah dengan model metode MFEP. Pengolahan data diperlukan beberapa 

kriteria dan sub-kriteria serta bobot dari masing-masing data. Dari kriteria yang telah ditetapkan oleh pakar, 

maka akan dilakukan pembobotan terlebih dahulu menggunakan algoritma Multi Factor Evaluation Process 

(MFEP) dengan melakukan perubahan data persentase ke dalam desimal, kemudian kriteria dievaluasi 

kemudian diberikan bobot (Bobot sekitar 0 sampai dengan 1). Proses pembobotan MFEP untuk kriteria tersebut 

disajikan pada Tabel 3. 

 

Tabel 3. Pembobotan MFEP untuk Kriteria 

No Inisial Kriteria Faktor Penilaian Bobot Nilai 
Bobot 

Faktor 

1 A1 Usia 
15-16 1 

0,02 
>16 0 

2 A2 Pemberkasan 

Lengkap 0,8 

0,03 Kurang Lengkap 0,2 

Tidak Lengkap 0 

3 B1 
Wawancara Latar Belakang 

Keluarga 

Memuaskan 0,6 

0,1 Kurang Memuaskan 0,3 

Tidak Memuaskan 0,1 

4 B2 Praktek Shalat 

Memuaskan 0,7 

0,3 Kurang Memuaskan 0,2 

Tidak Memuaskan 0,1 

5 B3 Hafalan Surah 

Memuaskan 0,7 

0,2 Kurang Memuaskan 0,25 

Tidak Memuaskan 0,05 

6 B4 Hafalan Do'a Sehari-hari 

Memuaskan 0,7 

0,2 Kurang Memuaskan 0,25 

Tidak Memuaskan 0,05 

7 C1 Praktek Baca Al-Qur'an 

Memuaskan 0,6 

0,05 Kurang Memuaskan 0,4 

Tidak Memuaskan 0 

8 C2 Praktek Menulis Ayat 

Memuaskan 0,65 

0,05 Kurang Memuaskan 0,3 

Tidak Memuaskan 0,05 

9 C3 Tajwid 

Memuaskan 0,6 

0,05 Kurang Memuaskan 0,3 

Tidak Memuaskan 0,1 

 

Pada data sampel yang disusun pada Tabel 1, maka dilakukan proses perhitungan weight evaluation. 

Perhitungan ini merupakan perhitungan antara factor weight dan factor evaluation dengan penjumlahan. 

Berikut cara perhitungannya: 
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Total Penilaian Calon Peserta Didik A  

 

A1             = 0,02 x 1  = 0,02 

A2             = 0,03 x 0,8  = 0,024 

B1             = 0,2 x 0,3  = 0,06 

B2            = 0,2 x 0,7  = 0,14 

B3            = 0,2 x 0,25 = 0,05 

B4            = 0,2 x 0,7  = 0,14 

C1            = 0,05 x 0,4  = 0,02 

C2            = 0,05 x 0,6  = 0,0325 

C3            = 0,05 x 0,6  = 0,03 

Jumlah   = 0,6965 

 

Setelah melihat cara perhitungan diatas, maka perhitungan Weight Evaluation pada Tabel 1, disusun  

seperti Tabel 4. 

 

Tabel 4. Hasil Perhitungan Weight Evaluation 

No 
Inisial 

Kriteria 

Bobot 

Faktor 

Evaluasi Faktor Bobot Evaluasi 

A B C D A B C D 

1 A1 0,02 1 1 1 1 0,02 0,02 0,02 0,02 

2 A2 0,03 0,8 0,2 0,2 0,8 0,024 0,006 0,006 0,024 

3 B1 0,1 0,3 0,6 0,6 0,6 0,03 0,06 0,06 0,06 

4 B2 0,3 0,7 0,7 0,7 0,1 0,21 0,21 0,21 0,03 

5 B3 0,2 0,25 0,7 0,25 0,05 0,05 0,14 0,05 0,01 

6 B4 0,2 0,7 0,05 0,25 0,25 0,14 0,01 0,05 0,05 

7 C1 0,05 0,4 0,4 0,6 0,6 0,02 0,02 0,03 0,03 

8 C2 0,05 0,65 0,3 0,05 0,65 0,0325 0,015 0,0025 0,0325 

9 C3 0,05 0,6 0,1 0,6 0,3 0,03 0,005 0,03 0,015 

Total 0,557 0,486 0,459 0,272 

 

Selanjutnya dilakukan tahap perankingan dari total penilaian yang telah diperoleh dari masing-masing 

calon peserta didik. Hasil perankingan dapat dilihat pada gambar 2. 

 

 

Gambar 2. Simulasi Rank Perhitungan Metode 

 

Pada Gambar 2, data Calon Peserta Didik D adalah peserta yang mendapatkan nilai terendah 

dibandingkan dengan peserta lain, ini dikarenakan nilai peserta mendapatkan nilai rendah pada tes  Praktek 

Shalat, sehingga calon peserta tidak lolos di Yayasan Baabussalam  

 

3.2 Implementasi 

Sistem informasi yang dibuat merupakan sistem yang memiliki tujuan untuk memudahkan admin dalam 

proses penyeleksian calon peserta didik baru. Setelah admin melakukan proses login, maka pengguna akan 

masuk ke halaman dashboard. Didalam sistem ini, terdapat beberapa halaman, yaitu dashboard dan formulir. 

seperti Gambar 3. 
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0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

A B C D

Nilai
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Gambar 3. Dashboard Aplikasi 

 

Halaman Kelola Formulir bertujuan mengelola data pendaftaran calon Peserta Didik Baru yang telah 

mendaftar.  

 

 

Gambar 3. Kelola Formulir 

 

Untuk menyeleksi calon peserta didik baru, admin dapat mengklik tombol ‘Lihat Detail’ pada peserta 

yang ingin diseleksi. Setelah mengklik tombol ‘Lihat Data’ maka akan muncul Halaman yang menampilkan 

data Calon Peserta Didik Baru. Data tersebut meliputi data Pribadi, Data Orangtua, Data Sekolah, dan Berkas-

Berkas yang di Upload. Sistem telah disusun seperti Gambar 4. 

 

 

Gambar 4. Penyeleksian 

   

4. KESIMPULAN  

Algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP) layak dijadikan sebagai pendukung keputusan 

dalam menyeleksi Penerimaan Calon Didik Baru  Berdasarkan pembahasan pada Sistem Pendukung Keputusan 

(SPK) Penerimaan Peserta Didik Baru Yayasan Baabussalam Cibiru Hilir, Cibiru, Cileunyi, Kabupaten 

Bandung menggunakan Algoritma Multi Factor Evaluation Process (MFEP), dan dengan melakukan riset pada 

penelitian terdahulu, maka dapat diambil beberapa kesimpulan yaitu dengan adanya sistem pendukung 
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keputusan ini dapat menyeleksi calon peserta didik baru secara tepat dan membantu admin untuk melakukan 

penyeleksian secara cepat dan efisien. 
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